
DIPARTIMENTO SERVIZI INTERNI
DIVISIONE PERSONALE

ATTO N. DD 1802 Torino, 25/03/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: COMITATO  UNICO  DI  GARANZIA  (CUG)  –  NOMINA  COMPONENTI 
QUADRIENNIO 2026 - 2030

Con deliberazione del 14 maggio 2012 2011 08198/130 il Consiglio Comunale, in attuazione alla 
Legge n. 183 del 2010, ha approvato il Regolamento n. 355 che disciplina l’attività del Comitato 
Unico di Garanzia (CUG), modificato per adeguamento alla Direttiva n. 2/2019 della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri con deliberazione n. 2020 02011/130 del 29 settembre 2020.
Considerato che:
- ai sensi dell’art. 3 comma 3 del succitato Regolamento, il Comitato dura in carica quattro anni dal 
suo insediamento;
- il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora 
e contro le discriminazioni è stato istituito con Determinazione del Direttore Generale approvata il 
25 giugno 2012 (mecc. 2012 42545/066);
- il CUG, individuato con Determinazione Dirigenziale n 4722 - 2021, deve essere rinnovato;
- con DI n. 1401 del 25 novembre 2025 è stato approvato l’interpello di ricerca dei componenti e 
con  DI  n.  4  del  9  gennaio  2026  è  stata  costituita  la  Commissione  Valutatrice  e  nominata  la 
segreteria;
- la Commissione per la valutazione delle candidature dei nuovi componenti del Comitato Unico di 
Garanzia si è riunita in prima seduta in data 29 gennaio 2026, alle ore 14.30, presso l’ufficio n. 3/29 
sito al terzo piano di Palazzo Civico (come da verbale n. 1) ed ha proseguito i lavori, colloquiando i  
candidati presenti, nelle giornate del 09 febbraio 2026 (come da verbale n. 2) e del 10 febbraio 2026 
(come da verbale n. 3);
-  terminati  i  lavori,  con  proprio  verbale  acquisito  agli  atti,  la  Commissione  Valutatrice  ha 
individuato  i  nominativi  dei  componenti  del  CUG  di  parte  datoriale,  sulla  base  dei  punteggi 
attribuiti.
A riscontro della nota della Divisione Personale prot. n. 13885 del 2 settembre 2025, le OO.SS. 
hanno comunicato i nominativi dei loro rappresentanti per il rinnovo del CUG.
Si rende pertanto necessario procedere alla nomina dei componenti del Comitato Unico di Garanzia 
per il quadriennio 2026/2030.
Si  dà  atto  che  il  presente  provvedimento  è  rilevante  ai  fini  della  pubblicazione  nella  sezione 
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“Amministrazione Trasparente”

Tutto ciò premesso,

LA DIRIGENTE

• Visto l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato 

con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

• Visto l’art. 74 dello Statuto della Città;

• Visto il vigente regolamento di disciplina dell'attività del Comitato Unico di Garanzia perle 
pari  opportunità,  la  valorizzazione  del  benessere  di  chi  lavora  e  contro  le 
discriminazioni(CUG);

DETERMINA

- di prendere atto del verbale della seduta conclusiva della Commissione Valutatrice che approva la 
graduatoria attestante il punteggio attribuito ad ogni candidato selezionato;

-  di  individuare,  per  le  motivazioni  sopra  espresse,  che  qui  integralmente  si  richiamano,  i 
componenti  del  Comitato  Unico  di  Garanzia  di  parte  datoriale  e  di  parte  sindacale  così  come 
indicato dalle tabelle sottoriportate:

Componenti titolari individuati dalle OO.SS. 

Cognome e Nome Organizzazione Sindacale

GIANGUALANO Maria
CSA RAL

GHIONE Rosangela

FLANDIN Alessandro
CISL FP

SCHIAVELLO Francesco

LOMBARDO Rita
UIL FPL

PELOSO Sannina

D’AMBRA Rosa Maria Rita
CGIL FP

TRECCARICHI Franca

CANTORE Angela
DIREL

LIPPIELLO Sandra
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Componenti titolari individuati dall’Amministrazione

Cognome e Nome Amministrazione

ADAMO Flavia AREA 1

DEL GIUDICE Chiara AREA 1

MIGLIO Francesca AREA 1

CERNIGLIA Mirella AREA 1

BARBERIS Daniela AREA 2

TAGLIARENI Debora AREA 2

VACCARO Cristina AREA 3

ZARRELLI Rodolfo AREA 4

VITALE Alessandro AREA 4

GIULIANI Federica
Componente di diritto (ex. art. 3, c. 5 Reg. 
CUG)

Il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
La graduatoria derivante a seguito della selezione per l'interpello in oggetto, potrà essere utilizzata 
in caso di necessità di eventuali sostituzioni, nel quadriennio di vigenza del CUG.
Di  dare  atto  che  la  presente  determinazione  è  stata  sottoposta  al  controllo  di  regolarità 
amministrativa ai  sensi  dell’art.  147 bis  TUEL e che  con la  sottoscrizione si  rilascia  parere di 
regolarità tecnica favorevole.

Si dichiara, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i. e delle disposizioni del Codice di 
Comportamento della Città, l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in 
capo al/alla sottoscritto/a

LA DIRIGENTE
Firmato digitalmente

Anna Merlo
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